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entregue a Diregcao
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06/04/09 1.0 Alteracdes, corregbes e ajustes solicitados | Estélio e AJ
pelo CEDF. Versao aprovada pelo CEDF
13/04/09 1.01 Ajuste na formatagdo de paginas para | AJ
impressao frente e verso
16/04/09 1.02 Corregdo nas legendas de tabelas e de | AJ
figuras
1°/06/09 1.03 Ajuste nos mapas e na formatagéo de tabelas | AJ
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Dados Institucionais

NOME: Centro de Educacao Profissional de Ceilandia.

SIGLA: CEP-Ceilandia.

CODIGO DE LOTAGCAO: 00993412.

ENDERECO: QNN 14 Area Especial — Ceilandia-DF. CEP: 72220-140.

TELEFONE: (061) 3901-6893.

TELEFAX: (061) 3901-1544.

E-MAIL: cepceilandia@sect.df.gov.br.

SiTIO: http://www.cepceilandia.df.gov.br/.
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Identificacao do Projeto

A LDB confere aos estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas
comuns e as de seu sistema de ensino, a incumbéncia de elaborar e executar
sua proposta pedagogica e administrar seus recursos materiais e financeiros.
(LDB, p.15)

Este documento reflete o entendimento da Educacgao Profissional como um
processo desenvolvido em articulagdo com a Educacdo Basica, Ensino Médio,
Educacao de Jovens e Adultos (EJA) e com perspectivas para a efetivagdo de Cursos
Tecnodlogos de nivel superior em suas diferentes modalidades, tendo como eixos
educacgdo, cidadania e trabalho que tecem a integragdo entre teoria/pratica,
formagao/mercado e escola/sociedade. Este processo se desenvolve e se localiza em
um contexto sécio-econdmico e historico-cultural que tem como sujeitos o educador, o
aluno e a comunidade com suas demandas de empregabilidade.

Espera-se com esta Proposta Pedagodgica, fortalecer as agdes relativas a
expansao, diversificagdo e atualizagdo dos cursos oferecidos por esta Instituigdo, no
que se refere a maior inclusdo e qualificacdo dos alunos e ao aperfeicoamento do
corpo docente, técnico e gestor. Desta forma, pretende-se definir e enfatizar a
importédncia dos eixos citados na tessitura do cotidiano pedagogico, onde
objetivo/avaliagdo e conteudo/metodologias constituem-se em bases do planejamento
de agbes que garantam eficiente e eficazmente a funcdo social deste Centro de
Educacao Profissional, que é integrar educagao/trabalho, ciéncia/tecnologia e
escola/sociedade de forma a potencializar as aptiddes para a vida profissional dos
envolvidos.

Procurou-se adotar a nomenclatura de acordo com a legislagdo citada na
bibliografia, principalmente as Resolugbes do Conselho de Educagdo do Distrito
Federal (CEDF).

Historico do Processo

"Pensar o planejamento educacional e, em particular, o planejamento
visando o PPP da escola é, essencialmente, exercitar nossa capacidade de
tomar decisoes coletivamente." (Paulo Roberto Padilha).

A elaboragdo desta Proposta Pedagogica foi marcada por discussdes
coletivas (coordenagdes pedagodgicas) que primaram pelo aperfeigoamento de
propostas lincando-as a realidade, publicidade (mediante exposigdo on-line no sitio
desta instituicdo educacional) e pela possibilidade de execugdo. Inicialmente, sua
sistematizacado efetivou-se com o trabalho de uma equipe empenhada em propor,
levantar e organizar as potencialidades e necessidades dos cursos e dos recursos

pertinentes ao CEP-Ceilandia. Essa equipe pensou em objetivos e metas, criou
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estratégias, definiu sua missdo e vislumbrou avangos a partir das sugestdes
levantadas e discutidas pelo coletivo escolar.

Posteriormente, a fim de revisar, analisar e concluir a Proposta Pedagodgica, o
Grupo de Trabalho de Relatoria foi instituido, realizando para tanto algumas reunides.
O enfoque nesta fase foi reestruturar o documento que até entdo havia sido elaborado
e incluir novos aspectos necessarios para a sua implementacao a partir de 2009. O

histérico desse processo pode ser acompanhado na tabela 1.

Histérico da Instituicao
O Centro de Educacgao Profissional de Ceilandia (CEP-Ceilandia), situado na

cidade satélite de Ceilandia, foi inaugurado em 21 de maio de 1982, com a
denominagao de Centro de Educacéo para o Trabalho (CET), regido pelos principios
estabelecidos na Lei n°® 9.394 de 20/12/96, no Decreto Federal n° 5.154/2004, no
Decreto Federal n° 5.478/2005, no Parecer do Conselho Nacional de Educacgéo (CNE)
n° 39/2004, na Resolugao CNE/CEB n° 04/99, na Resolugcdo CNE/CEB n° 01/2005 e
no Regimento Escolar das Instituicbes de Ensino da Rede Publica do Distrito Federal.

A Lei 5.692/71 estabelecia para este Centro, dentro das fungdes do supletivo
previstas no Parecer 699/72-CFE, o atendimento as necessidades da comunidade
local detectadas na época com a finalidade de ofertar cursos de Qualificacao e
Suprimento, contribuindo assim para minimizar as distor¢gbes de idade x série, o
ingresso precoce e sem preparo profissional de menores no mercado de trabalho e a
auséncia de atividades produtivas e socio-culturais na cidade.

Com o Programa de Reforma da Educagao Profissional do DF, o antigo CET
foi escolhido para ser um dos Centros de Educagéo Profissional (CEP), conforme
Portaria n° 129, de 18 de julho de 2000, da rede publica de ensino do Distrito Federal,
por ser uma unidade publica de ensino (UPE) que desde a sua existéncia oferece
cursos de formacgado inicial e continuada de trabalhadores, tendo conquistado
respeitabilidade e distingado, tornando-se referéncia em educacao profissional. A partir
de entao, passou a oferecer também cursos técnicos de nivel médio. Neste periodo, o
CEP-Ceilandia ampliou sua area construida de 4.100 m? para 8.166 m? organizada em
modulos, com arquitetura flexivel e dividida em areas para a administragao geral, salas
de aula, laboratdrios, oficinas, biblioteca, auditério e sala multimidia, para melhor
atender a demanda sistematizada.

De acordo com a atual politica de ensino profissionalizante, por meio do
Decreto n° 28.276, de 11 de outubro de 2007, o CEP-Ceilandia, unidade até entéo
integrante da estrutura da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal

(SEEDF), foi transferido para a estrutura organica da Secretaria de Estado de Ciéncia
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e Tecnologia do Distrito Federal (SECTDF), passando a ser vinculado a Subsecretaria
de Projetos Especiais, Educagao Profissional e Ensino Superior, em cujo contexto
vislumbra a possibilidade de transformar-se em um Centro de Educagao Tecnoldgica
como resposta as demandas expressas pela cidade de Ceilandia e seu entorno.
Desde a criagdo do CEP-Ceilandia, mais de 27 mil alunos foram qualificados,
sendo que grande parte conseguiu montar o seu proprio negécio como
microempresarios, outros conseguiram inser¢do no mercado de trabalho na forma de
trabalhadores assalariados, melhorando a sua qualidade de vida e da sociedade em
que vivem. O grafico a seguir demonstra a expansao da quantidade de alunos

atendidos desde o ano de 2006.

6000 s @ Alunos dos Cursos
de Formacao Inicial
5000 e Continuada de
4000 Trabalhadores
O Alunos dos Cursos
3000 Técnicos
2165
2000 117 1299 1262
1000 - .
0
2006 2007 2008

Figura 3: Alunos Atendidos pelo CEP-Ceilandia

Essa instituicdo educacional oferece atividades voltadas para o atendimento

da comunidade, quais sejam:

¢ Inclusédo digital, através da oferta de Internet gratuita na biblioteca;

¢ Funcionamento da Biblioteca Cora Coralina, cujo acervo constitui-se de
15 mil livros, atendendo nos trés turnos letivos;

o Utilizacao do espaco fisico interno para realizacdo de eventos socio-
recreativo-culturais tais como: formaturas, palestras, seminarios, bailes,
festivais, produgdes cinematograficas;

e Atendimento as pessoas infratoras, violentadas ou com alguma
deficiéncia, encaminhadas pelos 6rgaos publicos e outras instituicdes
responsaveis para realizagdo de cursos profissionalizantes a fim de

serem inseridos ou re-inseridos no mercado de trabalho;
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e Projetos de valorizagdo da vida que visam a conscientizagéo e o cuidado

de aspectos tanto pessoal quanto ambiental.

Contexto da Instituicao
O atual reordenamento da Educagao Profissional no DF prioriza: expansao e

diversificagdo da oferta continua de cursos; implantacdo de outras modalidades de
ensino que ampliem a inclusdo, o acesso a formagédo profissional basica, técnica e
tecnolégica superior articuladas pelos eixos de formagado: educagao, cidadania e
trabalho cujo foco se estrutura em temas transversais que atualizam, dinamizam,
contextualizam e interrelacionam escola, sociedade e trabalho. Tal desafio politico-
pedagdgico requer necessariamente adequagcdo dos seus espagos fisicos e
pedagdgicos, ampliagdo e construcdo de espagos e formagdo continua dos seus
profissionais, insergdo de cooperativas, ONGs e outros sujeitos envolvidos com a
educagao profissional. Isso requer do Estado, dos gestores e da comunidade
educativa constantes reflexdes e agbes voltadas as necessidades de reformulagdes
dos curriculos, possiveis e necessarias mudancas nas modalidades de ensino,
construgao e reconstrugdo de perfis de entrada e saida mais includentes e polivalentes
dos alunos, com vistas ao desenvolvimento de competéncias e habilidades pertinentes
ao mundo do trabalho e a pratica social emergentes na sociedade da informagdo em
sintonia com as mudangas que ocorrem no mercado de trabalho.

Com a expansdo dos cursos de Formagdo Inicial e Continuada de
Trabalhadores, ofertados pelo CEP-Ceilandia, conjuntamente com o estabelecimento
dos cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Informatica e em
Administragédo, contemplando a Educagao Basica e integrando com a EJA - 2° e 3°
segmentos, somados a possibilidade de implantagdo de curso tecnologico de nivel
superior, esta instituicho assume uma desafiante perspectiva educacional,
pressupondo novos encaminhamentos, diferenciadas estruturas gerencial e legal,
além de tomadas de decisbes mais ageis e flexiveis, onde as metodologias
contemplem a participacao coletiva em consonéancia com as deliberagcées do Férum
Nacional de Gestores da Educacao Profissional e a legislagéo vigente.

Nesse sentido, as seguintes agdes de parceria foram adotadas para ampliar

as oportunidades oferecidas a comunidade:

e Transiarte — pesquisagdo do EJA/Educagéao Profissional para implantagao
de cursos presenciais do Programa de Apoio ao Ensino e a Pesquisa
Cientifica e Tecnologica em Educacgao Profissional Integrada a Educacao
de Jovens e Adultos (PROEJA);
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e Pro-licenciatura — formacéao de nivel superior de professores em parceria
com a Universidade de Brasilia (UnB);
¢ Universidade Aberta do Brasil (UAB) — parceria com a UnB como polo de

graduagéo a distancia.

Fundamentos Norteadores da Pratica Educativa

A educagdo é um direito de todos e dever do Estado e da familia, serd
promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagcdo para o trabalho. (Constitui¢do Federal, 2001, p.119).

A contemporaneidade com seus avangos tecnoldgicos, cada vez mais
globalizada, impde-nos desafios que requerem sofisticadas solugbes no campo do
conhecimento, exigindo cada vez mais, constantes atualizagdes, seja no mundo do
trabalho ou na escola, seja no ritmo acelerado de atribuicdes que o homem exerce no
seu cotidiano.

Essa desafiante ordem social impde ao aluno outra postura em relagao ao
aprender, selecionar o que conhece, compreender fatos e fendbmenos, estabelecer
relagdes interpessoais, analisar, refletir e agir diante de novas demandas, o que requer
do educador uma nova postura que foque o como, o qué e o porqué se aprende de
maneira motivadora, instigante, problematizadora e respeitosa.

Este Centro de Educacao Profissional tem se preocupado com as reflexdes e
acdes inerentes ao aprender a interpretar a realidade em um contexto de continuas
transformacgdes cientificas, culturais, politicas, sociais e econdmicas, bem como ao
conhecer e construir novos conhecimentos voltados para aprendizagens que traduzam
simultaneamente as memoadrias do passado, as necessidades do presente e os
desafios do futuro.

Neste sentido, a presente proposta visa a constante atualizacdo dos cursos, a
implantacao de novas modalidades de ensino e rotinas didatico/pedagdgicas nessa
instituicdo educacional, oferecendo a oportunidade de elevagédo de escolaridade com
formagéo profissional, com base na observancia dos eixos educacgdo, cidadania e
trabalho, cujo foco é o exercicio pleno da cidadania. Assim, os cursos do CEP-
Ceilandia visam o desenvolvimento das habilidades e competéncias inerentes ao
mundo social, cultural e profissional, tendo o aluno como ser auténomo, criativo,
critico, reflexivo e ético desse contexto.

Na consolidagdo dos seus eixos de formagédo, o CEP-Ceilandia tem como
principios orientadores do planejamento de suas atividades os fundamentos

abordados a seguir.
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Fundamentos Eticos-Politicos

A Educagdo é um fenémeno historico social que perdura durante toda a
existéncia do ser humano e se concretiza mediante as relagoes estabelecidas
entre as pessoas e entre elas e as demais manifesta¢oes do mundo natural,
fisico, social, tecnologico e espiritual, no decorrer dos tempos. (Curriculo
de Educacado Basica, 2000, p.11).

¢ Viabilizar o desenvolvimento da Educacao Profissional, de forma coletiva
e prioritariamente como um espago de reflexdo onde cada cidadado possa
participar ativamente dos processos decisorios, para sua realizacao e da
sociedade em que vive, exercendo seu direito a cidadania.

e Tratar a todos com igualdade de oportunidades, na busca da
democratizacdo do saber como possibilidade da escola apresentar-se
como um espaco de formagao profissional com principios sedimentados
na reflexdo dinAmica e compromisso com as mudangas na sociedade,
cujo foco € a justica, a criticidade e a solidariedade.

e Dar énfase aos principios do dinamismo, da fraternidade humana, do
respeito a pessoa do educando e sua historicidade, de maneira que todos
os participantes do processo ensino-aprendizagem tenham a
oportunidade de envolver-se com responsabilidade nas atividades sdcio-
educativas-culturais propostas no contexto escolar. Nesse sentido, a
participacdo de todos torna-se fator essencial para definicdo de
prioridades, estratégias e acbes necessarias ao sucesso do processo
educativo.

e Fomentar a formagdo especializada e globalizada dos profissionais da
educacao cujo interesse e envolvimento com o0s processos inovadores,
estimulem a realizagdo de cursos de capacitacdo (extensao,
especializagdo, mestrado, doutorado) que se expressem na pratica
pedagdgica e resultem na melhoria qualitativa e quantitativa de uma
educacdo voltada para a realidade do mercado de trabalho na qual
educandos, educadores e comunidade escolar estao imersos.

¢ Incentivar condutas de autonomia, de responsabilidade, de solidariedade,
de respeito ao outro e ao bem comum dos envolvidos no processo
educativo, mediante metodologias inovadoras e contextualizadas e o
exercicio pratico-reflexivo do cotidiano pedagdgico que resultem na

construcao autbnoma do projeto politico-pedagégico da escola.
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e Envolver o aluno em um contexto de aprendizagem flexivel, reflexivo,
pratico, criativo, democratico e ético para o exercicio pleno enquanto
cidadao trabalhador.

¢ Incluir o aluno com deficiéncia nos cursos de formagao profissional, em
seus diferentes niveis e modalidades, garantindo-lhe acompanhamento
adequado do ingresso ao término da sua formagao.

Fundamentos Epistemologicos

(-..) o aluno deve ser sujeito historico do seu proprio ambiente, buscando
desenvolver a consciéncia critica que leve a trilhar caminhos para a
construgdo de um mundo melhor. (Moran, 2000, p.71).

¢ Inserir a problematizacao como elemento contextualizado que produza a
necessidade dos conhecimentos relacionados a um corpo organizado de
saberes voltados para a resolugao de problemas, a fim de construir o
saber, o fazer e o ser expressos pela criatividade e criticidade das
hipéteses e resolugdes levantadas.

e Visualizar a escola como ambiente de disseminacdo e producao de
conhecimentos que contribuam para a imersao no mercado de trabalho e
consequentemente para a melhoria da qualidade de vida dos envolvidos
nesse processo.

e Compreender Educagdo e Trabalho como processos educativos
indissociaveis nas suas esséncias, onde o conhecimento é percebido
como o produto da relagdo homem-natureza.

e Organizar o processo de ensino e aprendizagem com base nas
competéncias e habilidades que otimizem a capacidade do docente em
articular conhecimentos com desempenho e teoria com pratica,
resultando em uma aprendizagem significativa.

e Conceber a avaliagdo quantitativa e qualitativa como processo de
percepgado reflexiva dos saberes apreendidos ou ndo ao longo do
percurso de estudos, levando assim educador e educando a se
posicionarem diante dessa realidade de forma auto-avaliativa para
resgate e construgdo dos conhecimentos significativos.
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Fundamentos Didatico-Pedagogicos

Na educagdo o foco, além de ensinar é ajudar a integrar ensino e vida,
conhecimento e ética, reflexdo e agdo, a ter uma visdo de totalidade. Educar
¢ ajudar integrar todas as dimensdes da vida, a encontrar nosso caminho
intelectual, emocional, profissional que nos realize e que contribua para
melhorar a sociedade que temos. (Moran, 2000, p. 20).

e Atualizar, de forma permanente, os curriculos, os cursos e as
modalidades de ensino por meio do desenvolvimento de projetos como
temas transversais, viabilizando situagbes de aprendizagem em que o
trabalho em equipe, a participagdo do aluno e a problematizagao sejam
estratégias utilizadas pelos professores para contextualizagdo dos
conteudos curriculares.

e Contemplar os eixos educacdo, cidadania e trabalho no cotidiano
pedagdgico onde educagao e sociedade contemporanea se traduzam no
aprender a fazer; aprender a conhecer; aprender a conviver e aprender a
ser, potencializando junto aos alunos as competéncias e os saberes pré-
existentes, viabilizando o aprender a fazer fazendo, tornando o discente
capaz de saber pensar, de avaliar processos, de criticar e criar de acordo
com as mudangas na organizagao do trabalho, propiciando o resgate da
sensibilidade do homem no que diz respeito ao reconhecimento e
valorizagdo da diversidade cultural, e visando a formagdo de pessoas
solidarias e responsaveis.

e Privilegiar o papel do professor considerando a elevada diversidade e as
aceleradas transformagbes da sociedade, enfocando o trabalho de
desenvolvimento de competéncias e habilidades profissionais,
construindo a aprendizagem pelo estabelecimento de multiplas relagdes,
apoiada na pedagogia que promove a autonomia, a fim de garantir o
acesso e a permanéncia do aluno no mercado de trabalho, onde a
sociedade da informagéo se evidencia, e a aprendizagem € dinamica e
constante.

e Compreender a avaliagdo e os objetivos dos cursos como principios
indissociaveis que se dardo ao longo do percurso do processo de ensino-
aprendizagem, subsidiando educador e educando na reflexdo do “o qué e
como se ensina e 0 qué e como se aprende” para viabilizar o acesso, a
permanéncia e a conclusdo das etapas propostas nos cursos, com

polivaléncia, navegabilidade e responsabilidade.
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Missao
Promover a formacgao profissional, na dimensdo do conhecimento e da

humanizagao do processo produtivo.

Justificativa do Projeto

Neste contexto, além de se tornar um profissional competente, precisa
tornar-se cidaddo critico, auténomo e criativo, que saiba solucionar
problemas, e que com iniciativa propria saiba questionar e transformar a
sociedade (...) o aluno deve ser sujeito historico do seu proprio ambiente,
buscando desenvolver a consciéncia critica que leve a trilhar caminhos para
a construcdo de um mundo melhor. (Moran, 2000, p.71)

Assistir televiséo, falar ao telefone, movimentar uma conta bancaria, pagar
contas, trocar mensagens, pesquisar sobre algo e estudar determinado assunto, sédo
acOes cotidianas que foram e sdo modificadas pela fluidez e velocidade com que a
sociedade da informagdo trata a comunicagdo. No Brasil, a emergéncia desse
paradigma constitui uma oportunidade sem precedentes para o desenvolvimento
social, econémico, politico e empresarial, que por sua vez, redefine também objetivos,
estruturas e modalidades de ensino e aprendizagem para integrar essa sociedade.
Assim o conhecimento e a informagao sao fatores essenciais em todas as etapas do
processo produtivo, desde a pesquisa basica até o produto ou servico que chega ao
consumidor. Essa dindmica tanto do mercado quanto do conhecimento requer uma
formacgao condizente com as novas demandas sociais.

No Distrito Federal, entre outras politicas publicas, esta a implementacao do
projeto Parque de Biotecnologia e Agronegdcios que visa a promogado e o
desenvolvimento social e econdbmico da regido e do entorno. Ha também a instalagéo
do Parque Tecnolégico Capital Digital (PTCD) que tem metas como: impulsionar o
desenvolvimento, o emprego, a renda e a qualidade de vida na regiao; propiciar um
ambiente de inovagdo para produzir solugdes tecnoldgicas de exceléncia e
competitivas no mercado globalizado; e estimular a integracédo entre o setor produtivo,
académico e governamental.

Subjacente ao emaranhado de tecnologia que compde o nosso dia-a-dia esta
uma cadeia de servigos, escolas, profissionais, mecanismos e aparelhos que buscam
interligar pessoas de diferentes locais e culturas, melhorando a vida individual e
coletiva do homem.

As fronteiras nacionais e as distancias entre as nagbes foram superadas pela
convergéncia das tecnologias entre paises desenvolvidos, pela expansdo das
empresas multinacionais e pelo desenvolvimento do mercado internacional de capitais
(NAKANO, 1994).
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Com isso, surge a necessidade de renovagdo e desenvolvimento de novas
bases produtivas, ampliando-se a competitividade sistémica e sustentavel da estrutura
produtiva brasileira que pode ser trabalhada por meio da mobilizagdo de arranjos de
micro e pequenas empresas direcionadas para atividades comerciais. (TAKAHASHI,
2000).

O ritmo acelerado da evolugao do setor de tecnologia, a reducéo de custos e
a maior diversidade de conhecimentos necessaria ao desenvolvimento de produtos e

servigos tém motivado as empresas locais a:

¢ Organizar novos formatos de aliangas estratégicas locais, em geral como
Pdlos de Tecnologia da Informagao ou Arranjos Produtivos Locais (APLs)
com governanga sob a forma de pessoa juridica;

e Buscar novos formatos de colaboragdo com o governo, com as
instituicdes de ensino profissional e com instituicdes de pesquisa (IEPs);

¢ Fomentar parceria com as escolas de formacgao profissional;

e Demandar a estruturacdo de novas politicas publicas de

desenvolvimento.

Em consonancia com essas demandas sociais, o CEP-Ceilandia, além de ser
um centro de referéncia por oferecer cursos de Formacéao Inicial e Continuada de
Trabalhadores e Técnicos de nivel médio, com perspectivas de implantar curso
Tecnologico de nivel superior, desenvolve e coloca a disposicdo da comunidade, a
partir de 2008, a Educagédo a Distancia (EaD), cujo foco € ampliar a inclusdo dos
jovens e adultos na formagdo profissional, conforme o Projeto de Educacdo a
Distancia desta instituicdo educacional.

O CEP-Ceilandia, por possuir uma localizagéo privilegiada, boa infra-estrutura
de instalagdes e equipamentos, além de tradicdo em Educagido Profissional, tem
ampliado sua atuagcéo em cursos de capacitagao pela crescente demanda de mao-de-
obra cada vez mais qualificada e a otimizacdo da oferta de recursos humanos
adequada a empregabilidade, principalmente de jovens egressos do Ensino Médio que
sao necessariamente direcionados para o mercado.

O CEP-Ceilandia é uma instituicdo inserida no contexto sécio-econémico do
Distrito Federal que conhece as peculiaridades e culturas locais, contribuindo desde a
sua fundagao para a inser¢gdo da comunidade no contexto social, ministrando cursos
de Educagdo Profissional aos mais diversos segmentos. Assim, € necessario o

enriquecimento do seu projeto pedagodgico, incorporando conceitos significativos que
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objetivem a melhoria da auto-realizacéo das pessoas, com a consequente melhoria na

qualidade de vida da populagéo.

Objetivos Gerais e Especificos

Quanto mais se problematiza os educandos, como seres no mundo e com o
mundo, tanto mais se sentirdo desafiados. Tdo mais desafiados, quanto mais
obrigados a responder ao desafio... a compreensdo resultante tende a

tornar-se crescentemente critica, por isto cada vez mais desalienada.
(Freire, 1987, p. 70).

O objetivo primordial do CEP-Ceilandia é buscar a expansdo da Educacgdo
Profissional, nas diferentes modalidades de ensino, desenvolvida por meio de cursos
de formacao inicial e continuada de trabalhadores, técnicos de nivel médio e
tecnoldgicos de nivel superior, com suas respectivas especializagbes, compativel com
as inovacgdes tecnoldgicas e as atuais expectativas do mercado de trabalho, mediante
o desenvolvimento de competéncias e habilidades cujos eixos fundamentais sejam
educacao, cidadania e trabalho.

Estes sdo os alvos institucionais a serem constantemente atingidos, definidos

de forma coerentes com a realidade:

e Compreender os eixos educagdo, cidadania e trabalho como suportes
basilares que permeiam das matrizes curriculares dos cursos ao cotidiano
pedagdgico dessa instituicdo educacional em seus diferentes niveis e
modalidades;

¢ Inovar o parque tecnolégico para maior sintonia entre ensino, mercado de
trabalho, escola, mundo globalizado e sociedade da informagéo;

e Participar efetivamente dos programas de incentivos educacionais dos
Governos Federal e Distrital que viabilizem investimentos para uma
educacao profissional includente e de qualidade;

e Ampliar a oferta de educagéo profissional, nas diferentes modalidades de
ensino, em conformidade com a legislagdo vigente, para atender as
demandas e anseios da comunidade;

e Oferecer capacitagdo profissional em diferentes ambientes de
aprendizagem e modalidades de ensino, visando a qualidade dos cursos
tecnolégicos, técnicos e de formagdo inicial e continuada de
trabalhadores oferecidos para a comunidade;

e Otimizar cursos tecnoldgicos, técnicos e de formagéo inicial e continuada

de trabalhadores, com metodologias e tecnologias inovadoras de maneira
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integrada, concomitante e subsequente para estudantes regularmente
matriculados no ensino médio, 2° e 3° segmentos da EJA e egressos;

e Celebrar gradativamente parcerias e convénios com instituicbes estatais
e paraestatais interessadas na capacitagao profissional;

e Implementar a capacitacdo em inclusdo digital e a utilizacdo de novas
tecnologias da informacéo (Tl) para os professores vinculados as escolas
publicas da SEEDF, SECTDF e outras instituicdes interessadas,
potencializando os diferentes niveis, e modalidades e metodologias de
ensino;

e Democratizar o acesso aos cursos oferecidos, buscando ampliar as
possibilidades de ingresso de discentes com perfis diferenciados;

e Consolidar a inclusdo na formagao profissional, em seus diferentes niveis
e modalidades de ensino, dos alunos com deficiéncia;

e Desburocratizar a oferta de estagios, mesmo que nao sejam obrigatorios,
para ampliar as oportunidades de acesso aos alunos por meio de
intercambio entre escola, empresas e instituicbes publicas;

e Acompanhar os egressos a fim de avaliar a contribuicdo do(s) curso(s)
concluido(s) na colocagéo desses profissionais no mercado de trabalho,
além de divulgar outras iniciativas do CEP-Ceilandia;

¢ Oportunizar a constante capacitagdo dos funcionarios focada na evolugéo
profissional — extensdo, especializacdao, mestrado, doutorado — voltada
para a abordagem de novas metodologias, tecnologias, modalidades de
ensino, enriquecimento curricular e outros aspectos que elevem
qualitativa e quantitativamente o nivel da educagdo oferecida e
promovam o desenvolvimento do pessoal envolvido no processo ensino-
aprendizagem;

o Promover acgdes de valorizacdo da vida por meio de praticas sociais que
tenham como base o aprendizado obtido nos cursos;

e Educar para a autonomia onde o educando aprenda gerenciar 0 seu

tempo e agendar-se em relagdo ao cronograma dos cursos que participa.
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Metas

O avango tecnologico constante, aliado as transformagées cada vez mais
rapidas em todas as esferas da vida humana, obriga-nos a continuadamente
termos que nos educar, capacitar, aprender novas técnicas e procedimentos
para sobrevivermos com autonomia e liberdade em um mundo complexo.
(TODOROYV, J.C. A Importancia da Educagdo a Distancia).

Estas sao as agdes prioritarias a serem desenvolvidas no CEP-Ceilandia:

Implementar as metas da SECTDF, que dizem respeito a educagao
profissional;

Buscar o envolvimento comunitario e empresarial para a otimizagado do
processo de gestdo participativa que aproxime o cotidiano da escola a
dindmica do mercado produtivo e as interfaces das Tecnologias da
Informagédo e Comunicagao (TICs);

Fortalecer o intercambio com instituicdes cujo foco seja educagao
profissional e formacgéo continuada dos docentes;

Definir e adotar estratégias de implantagéo e inovagéo da sistematica de
acompanhamento e avaliagdo dos processos didatico-pedagdogicos e
permanente atualiza¢ao dos conteudos programaticos;

Articular a oferta de cursos, em seus diferentes niveis e modalidades de
ensino, as demandas emergentes do desenvolvimento do Distrito Federal
e do Mercado Tecnoldgico, tais como a implantacdo do Parque
Tecnologico Capital Digital (PTCD), Parque de Biotecnologia e
Agronegocios;

Implantar estratégias de comunicagdo para melhorar a divulgagdo dos
cursos, produtos e prestacdo de servigos disponibilizados pelo CEP-
Ceilandia;

Realizar parcerias com instituicbes educacionais de nivel superior para
atender a comunidade quanto as demandas que o CEP-Ceilandia tem
para proporcionar também a formagao profissional por meio da oferta de
cursos tecnolégicos, com suas respectivas especializagdes;

Definir o calendario escolar préprio, com as rotinas especificas da
educacgéo profissional, respeitando a legislagao vigente;

Avaliar sistémica e sistematicamente o desempenho desta instituicao
educacional pela representacdo das diferentes instancias que a

compdem: alunos, professores, servidores, secretaria, conselhos e
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comunidade a fim de reconhecer as agdes bem-sucedidas e realizar as
corregdes necessarias;

e Implementar uma estrutura de pessoal docente e técnico para
desempenhar as fungbes de coordenagdo, tutoria e administragdo de
recursos técnicos na area de EaD;

e Oferecer por meio de EaD cursos de formacéo inicial e continuada de
trabalhadores, técnicos de nivel médio e tecndlogos de nivel superior;

e Potencializar a sala virtual de coordenagao dos professores promovendo
maior integragdo pedagdgica e tecnoldgica, discussbes de rotinas e
melhor aproveitamento do tempo e do espago de trabalho;

o Ofertar salas virtuais, em apoio ao ensino presencial dos cursos de
formacgao inicial e continuada de trabalhadores, técnico de nivel médio e
tecndlogo superior para melhor integrar alunos e professores,
disponibilizando materiais didaticos, féruns de discusséo, tarefas, avisos
e outros;

e Destinar suporte técnico e pedagogico para alunos da EaD;

e Implantar a empresa pedagodgica como instrumento de efetivagdo da
pratica profissional simulada, articulando com eficacia a integragao
escola, mercado de trabalho e comunidade;

¢ Montar salas-ambiente modelo para a consolidag&o da praxis pedagoégica

dos cursos oferecidos.
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Organizacao Pedagodgica da Educacao e do Ensino

Oferecidos
Diretrizes Metodologicas

As diretrizes referentes ao trabalho disciplinar, interdisciplinar e transdisciplinar

para o alcance dos objetivos definidos sao:

e O perfil de conclusdo do curso vinculado ao mercado de trabalho deve
ser a base para elaboragdo dos mesmos, observando-se ainda se tal
perfil estd de acordo com as areas de formagdo profissional
desenvolvidas pelo CEP-Ceilandia;

e Os cursos desenvolvidos deverdao ser concebidos como etapas de um
processo de formacdo continuada, contemplando-se assim itinerarios
formativos. Um curso deve estar articulado a outras iniciativas de
formagdo permanente de maneira que a diplomagdo seja apenas um
momento pontual no processo de formagao que deve refletir-se em um
processo continuo de atualizagéo;

¢ O itinerario de formacéo profissional deve abordar o desenvolvimento de
cidadania e empreendedorismo no aluno para que possa conquistar sua
autonomia no mercado de trabalho;

e Os planos de cursos devem considerar a circulagdo de estudos entre as
metodologias de ensino presencial e a distancia, de acordo com a
legislacao vigente;

e Inserir nos cursos disponibilizados a pedagogia de projetos a fim de se
trabalhar a problematizagcao como elemento contextualizado da realidade;

e A pratica pedagodgica do docente deve ter como ponto de partida o seu
planejamento de ensino, devendo este ser desenvolvido nos momentos
de coordenagdo pedagagica;

e O planejamento de ensino do docente deve ter como base as
competéncias e habilidades definidas no plano de curso, buscando-se
otimizar a capacidade de articular conhecimentos com desempenho e
teoria com préatica;

e O corpo docente deve planejar e usar material didatico com suportes
variados (midias) entre eles material impresso, inclusive livros publicados,
material em video e material em meio digital (n&o obrigatoriamente

desenvolvido para o curso);
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Deve-se proporcionar aos alunos trocas freqlientes de suas experiéncias
em uma rede de socializagdo permanente de praticas educativas,
duvidas, materiais e propostas de atuacio. A rede que nasce nos cursos
deve ter a possibilidade de se manter ativa, permitindo assim o
acompanhamento de egressos;

Trabalhar parcerias com instituicdes publicas e privadas para que essa
instituicdo educacional possa acompanhar o comportamento do mercado
de trabalho, buscando-se assim interagir em prol da melhor formacgéo de
profissionais;

Os cursos devem incluir projetos educacionais que proporcionem o
atendimento da comunidade;

Devem ser elaborados projetos que abordem temas transversais a serem
desenvolvidos nos cursos, visando a formagéo cidada do profissional;
Implementar projetos para motivar o empreendedorismo no aluno, como
feiras, palestras, empresa pedagogica e demais iniciativas que

proporcionem contato com instituicdes ou com o ambiente de trabalho.

Relagdes Humanas e de Aprendizagem

"Todos se educam em comunhdo, ensinam ao aprender e aprendem ao
ensinar”. (Paulo Freire).

Estes sdo os principios de convivéncia em sala de aula, nas atividades

interdisciplinares e nos demais espacos:

Incentivar cada professor a produzir material didatico de maneira que
possa compartilhar sua experiéncia. O que se busca é o aprimoramento
de sua capacidade de expressao e representagdo em um ambiente que
viabilize a colaboracéo entre os educadores;

Proporcionar mecanismos que garantam ao aluno o direito de manifestar
reclamagdes e sugestbes formalmente para que sejam tratadas de
maneira institucional junto aos envolvidos, sem entretanto, ferir a
autoridade do docente;

Incentivar em contatos com empreséarios, o apoio aos alunos em
formagdo (estagiarios, empregados), viabilizando espagos para a

experimentacao de seus aprendizados no ambiente de trabalho;
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Planejar e incentivar a participagdo dos docentes e discentes nos eventos
coletivos promovidos por essa instituicdo educacional, de maneira que
tais eventos sejam trabalhados como atividades importantes para a

formacéao da unidade e da colaboracao.

Organizacao dos Espacos

Os espagos de ensino e aprendizagem devem seguir estas diretrizes:

Planejar e disponibilizar o uso dos ambientes fisicos do CEP-CEILANDIA
de maneira que as atividades promovidas por essa instituicdo
educacional sejam priorizadas, podendo ser cedidos para outros fins,
desde que sejam para a promogéo de eventos publicos ndo comerciais
nem politicos ou que caracterizem interesse privado;

Os espacos devem ser adequados as praticas pedagogicas de cada
curso, observando-se os aspectos relacionados a limpeza, seguranga,
organizagcao do ambiente, ergonomia e ao bom dimensionamento dos
recursos;

Antes de disponibilizar cursos ou atividades no ambiente virtual de ensino
e aprendizagem desta instituicdo educacional, deve-se considerar as
condigdes de acesso e experiéncia dos alunos no uso do ambiente;
Potencializar a utilizacdo dos espagos ociosos por meio de parcerias,
prioritariamente com instituicbes publicas, que visem a elevacdo dos

niveis de educacao e ensino da comunidade.

Reunides Pedagdgicas

Quanto aos momentos de coordenacdo pedagodgica, serdo organizados da

seguinte forma:

O planejamento das reunides pedagoégicas deve ocorrer semestralmente,
construindo-se estratégias para que sejam momentos relevantes no
compartilhamento de experiéncias e alinhamento das expectativas dos
docentes e discentes;

Devem acontecer reunides amplas, com todo o corpo docente, ao menos
a cada inicio e fim de semestre, de acordo com os momentos definidos

no calendario escolar;
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e Nos momentos de coordenagdes pedagodgicas coletivas, devem ser
realizadas reunides que permeardo o semestre, entre professores de
areas afins e coordenadores responsaveis pelos cursos em que atuam,
de maneira que esses encontros tenham o foco em demandas
especificas;

e Os demais momentos de coordenacdo devem ser destinados ao
planejamento de ensino, aperfeicoamento do docente, estudos,
pesquisas, participacdo em eventos e outras atividades reflexivas,
visando a forma mais produtiva e atualizada do contexto de formacéo

profissional.
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Organizacao Curricular e Respectivas Matrizes
Este topico define uma base de caracteristicas comuns que serve de modelo

as matrizes curriculares de todos os cursos oferecidos pelo CEP-Ceilandia. Conceitua-

se matriz curricular como sendo um conjunto de informagdes basicas que deverdo

estar em todos os planos de cursos. A principal referéncia para sua definigdo

encontra-se nos Referenciais Curriculares Nacionais da Educagido Profissional de

Nivel Técnico, editados pelo Ministério da Educagéo (MEC), a seguir resumidas.

Tabela 2: Fundamentos para Elaboracao de Curriculos

PARADIGMA EM SUPERAGAO:

1. Foco nos CONTEUDOS a serem
ensinados;

2. Curriculo como fim, como conjunto
regulamentado de disciplinas;

3. Alvo do controle oficial: cumprimento

2. Curriculo

PARADIGMA EM IMPLANTAGAO:

1. Foco nas COMPETENCIAS a serem
desenvolvidas, nos SABERES (saber, saber
fazer e saber ser) a serem construidos;

como conjunto integrado e

articulado de situagdes-meio,

do Curriculo. pedagogicamente concebidas e organizadas
para promover aprendizagens profissionais
significativas;
3. Alvo do controle oficial: geragao das
Competéncias Profissionais Gerais.
COMPETENCIA (conceito)
Envolve: Quando ha:

o CONHECIMENTOS (saber);
o HABILIDADES (saber fazer);
e VALORES/ATITUDES (saber ser).

e ARTICULACAO;
e MOBILIZACAO;
e COLOCACAO EM ACAO.

Gera:
e DESEMPENHO EFICIENTE E EFICAZ.

ORGANIZAGAO DO MUNDO DO

TRABALHO

Classificagao / agrupamentos / aglutinagéao
de atividades por similaridades /
semelhancgas de:

e PROPOSITOS;

o OBJETOS;

e PROCESSOS PRODUTIVOS.

Geram:
¢ CONJUNTO
COMPETENCIAS.

PECULIAR DE

Agrupadas por:
o AREAS PROFISSIONAIS.

PROCESSOS DE PRODUGAO

e FUNCOES: distinguidas pela
natureza fundamental das
operacdes mentais ou das agoes.

e SUBFUNCOES: atividades geradoras de

produtos ou resultados parciais
definidos, dentro do processo de
producdo.
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Ainda segundo os Referenciais Curriculares, “é importante que se diga que as
matrizes devem representar fontes inspiradoras de curriculos modernos e flexiveis,
que permitam que se experimentem novos modelos e alternativas de trabalho
pedagdgico na educacao profissional.” (Referenciais Curriculares capitulo VI - Matrizes
de Referéncia pag. 17 e 18 do exemplar da Area Profissional Informética e pag. 23 e
24 do exemplar da Area Profissional Gest&o).

“Os modulos de cada um dos cursos sao constituidos por nucleos de atividades
visando a constituicdo e ao desenvolvimento de conjuntos de competéncias,
identificaveis a partir das Matrizes de Referéncia, para atender ao perfil de concluséo
definido para as respectivas ocupagbes qualificadas.” (Referenciais Curriculares
capitulo VIl — Indicagdes para ltinerarios Formativos, pag 67 do exemplar da Area
Profissional Gest&o).

Assim sendo, a organizagao curricular deve conter o nucleo de atividades, que
podera ser identificado por tema, disciplina ou outro titulo apropriado ao componente
curricular, e que diz respeito a proposi¢cao que se quer desenvolver; a fungao — termo
que sintetiza as propriedades comuns da proposicdo a desenvolver; e a subfungao —
que encerra as competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas necessarias ao

desenvolvimento do educando.

Base dos Curriculos para os Cursos Técnicos e Tecnologicos

Conforme os conceitos citados, foi definido o seguinte padrdo para organizagao
curricular, onde cada médulo sera composto por um ou mais temas, a composicao de
cada tema sera de uma ou mais fungdes e a fungao, por sua vez, tera uma ou mais
subfuncdes:

> Area Profissional e Sua Caracterizagcdo: conforme determinado pelo MEC e
em conformidade com as areas de educagao profissional especificadas nesta

Proposta Pedagdgica.
v' Curso: inerente a area profissional.

e Perfil Profissional de Conclusdo da Habilitacdo e das
Qualificagdes: devem constar as competéncias gerais para a
habilitagdo da area profissional (estabelecida pelo CNE) e as
competéncias das qualificagdes intermediarias (estabelecidas

por essa instituicdo educacional).

» Requisitos de Acesso.
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» Organizagdo Curricular: modularizada, com saidas intermediarias de

qualificagao profissional.
v' Matriz Curricular: definida conforme a tabela 3 a seguir.

v" Tema: proposicdo a desenvolver (corresponde ao componente

curricular do modulo).

¢ Fungao: componente de cada tema, € o termo que sintetiza as

propriedades comuns da proposi¢céo a desenvolver.

o Subfungdo: componente de cada fungdo — encerra um
conjunto de competéncias, habilidades e bases
tecnolégicas essenciais ao desenvolvimento da

proposigao.

A partir da definicdo de matriz curricular, os planos dos cursos técnicos
oferecidos no CEP-Ceilandia foram atualizados e formatados. Cada plano de curso

especifica sua matriz curricular.

E importante ressaltar ainda que, quando se fizer necessario, a matriz
curricular deve ser coletivamente discutida e se preciso for, alterada para que
curriculo-escola-sociedade formem um conjunto indissociavel, coerente e flexivel,
permitindo que o aluno seja o mais e melhor beneficiado em sua formagéo e exercicio

profissional.

Base dos Curriculos para os Cursos de Formacao Inicial e
Continuada de Trabalhadores

Os cursos de Formagao Inicial e Continuada de Trabalhadores séao
modularizados e possuem duragédo especifica. Cada curso deve ser planejado de
maneira que todos os planos contenham ao menos os seguintes itens:

> Area Profissional e Sua Caracterizagdo: em conformidade com as areas de

educacgéo profissional especificadas nesta Proposta Pedagdgica.
v' Curso: inerente a area profissional.

o Perfil Profissional de Conclusao da Habilitagao e das
Qualificagdes: devem constar as competéncias das

qualificacdes (estabelecidas por essa instituigdo educacional).
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> Requisitos de Acesso.
> Organizagao Curricular.
v" Matriz Curricular: definida conforme a tabela 3 a seguir.

v" Tema: proposicdo a desenvolver (corresponde ao componente

curricular do médulo).

e Fungao: componente de cada tema, € o termo que sintetiza as

propriedades comuns da proposicao a desenvolver.

o Subfungdo: componente de cada fungdo — encerra um
conjunto de competéncias, habilidades e bases
tecnolégicas essenciais ao desenvolvimento da

proposigao.

Base da Matriz Curricular

A seguinte tabela contém a distribuicdo de temas e suas respectivas cargas
horarias, a ser definida no planejamento de todos os cursos ofertados pelo CEP-

Ceilandia.

Tabela 3: Matriz Curricular

Moédulo <n° em algarismo romano> — <nome do médulo>

Temas Aulas Aulas Totais de Totais de
Tedricas | Praticas Aulas Horas
<nome do tema 1> <nn> <nn> <nn> <nn>h <nn>m
<nome do tema 2> <nn> <nn> <nn> <nn>h <nn>m
<nome do tema n> <nn> <nn> <nn> <nn>h <nn>m
Totais <nnn> <nnn> <nnn> <nnn>h <nn>m

Defini¢cdo dos Cursos Oferecidos

Quanto ao planejamento dos cursos oferecidos, os Referenciais Curriculares

definem que “as competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas sdo os componentes
diretamente ligados a organizagao dos curriculos da educagao profissional. As escolas
ou unidades de ensino poderdo utilizar critérios varios de composicdo desses

elementos nos desenhos curriculares”. Seja qual for a configuragdo do curriculo,
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contudo, deverdo estar obrigatoriamente contempladas as competéncias profissionais
gerais identificadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Profissional
de Nivel Técnico.

De acordo com a vocagao do CEP-Ceilandia, explicitada na sua misséo foram
definidas as seguintes areas profissionais a serem abordadas nos cursos oferecidos,

cujo foco é a prestagéo de servigos:

e Construcgao Civil;

e Design de moda, de produto e grafico;
e Gestao e Negocios;

e Hospitalidade e Lazer;

¢ Imagem Pessoal;

¢ Informacgédo e Comunicacao;

e Manutencéo de Automoveis.

Ingresso de Discentes
O ingresso nos cursos ofertados pelo CEP-Ceilandia sera realizado de acordo

com a legislacéo vigente e operacionalizado por comissao permanente instituida para
esse fim.

Nos cursos técnicos de nivel médio, o ingresso inicial deve ser efetivado
preferencialmente através da realizagdo de prova classificatéria ou por outra forma,
conforme for definido por essa instituicdo educacional a partir da analise das
especificidades de cada semestre em questdo, considerando-se principalmente a
quantidade prevista de candidatos inscritos e de vagas disponiveis.

O planejamento e a realizagdo do processo para o ingresso de discentes,
qualquer que seja a sua forma, devem ser executados por uma comissdo a ser
instituida anualmente pela Direcao.

A movimentagao interna é flexibilizada por conta de tais cursos possuirem uma
organizagao curricular modularizada, onde a clientela pode orientar seus estudos
dentro da area profissional, oportunizando terminalidades préprias, conforme o perfil e
competéncias inerentes a cada éarea.

Nos cursos de formagéo inicial e continuada de trabalhadores, o ingresso de

discentes deve acontecer da seguinte forma:

e O critério para ingresso sera a ordem de chegada dos candidatos,
respeitados os pré-requisitos de escolaridade e idade inerentes a cada

CUrso;
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A efetivacdo de matricula é para o curso completo. Sendo possivel ao
aluno o aproveitamento de estudos de componentes -curriculares
cursados anteriormente. Todavia, para este aproveitamento sera levada

em conta a legislagéo pertinente que regulamenta tal procedimento.

Concepcao de Planejamento e Avaliacao
Estes sdo os aspectos a serem considerados pelo corpo docente acerca da

elaboragéo do seu planejamento de ensino, bem como da avaliagao do discente:

O planejamento do docente € um momento para concretizacdo da
proposta pedagodgica, ou seja, define como operacionalizar os principios
norteadores dessa proposta;

O planejamento pedagodgico individual é o tempo para o docente pensar,
organizar e discernir as agbes a serem praticadas num determinado
periodo. Assim, esse planejamento € concebido e vivenciado no cotidiano
da pratica docente, sendo uma atitude reflexiva e critica diante do seu
trabalho;

O sistema de avaliagdo deve contemplar diferentes instrumentos,
técnicas e estratégias para que acontega gradativamente, incluindo a
valorizagdo da pratica do aluno, devendo ter enfoque nas diversas
habilidades;

O planejamento da avaliagdo deve ter como base os critérios minimos de
aprovagao definidos no plano de cada curso, em conformidade com o
Regimento Escolar;

Nas aulas iniciais dos cursos, os professores devem estabelecer a forma
de avaliagdo planejada, informando aos alunos os critérios de aprovagao;
A recuperacao deve ser oferecida durante o processo de ensino no
decorrer do periodo letivo, tendo o carater de sanar eventuais
dificuldades do aluno;

Quanto ao desenvolvimento de competéncias e habilidades, o docente
podera fazer uso de diferentes metodologias para efetivar o
acompanhamento, enriquecimento e recuperagédo ao longo do processo

letivo.
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Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e
Experiéncias Anteriores

Podera haver aproveitamento de conhecimentos previamente adquiridos na
Educacgéo Profissional e no ambiente de trabalho, para fins de prosseguimento e
conclusédo de estudos:

e das disciplinas de carater profissionalizante cursadas no Ensino Médio,
até o limite de 25% da carga horaria minima do Ensino Médio;

e das disciplinas ou médulos cursados em outro nivel de educagao e
ensino;

e dos estudos de cursos de Qualificagdo Inicial e Continuada de
Trabalhadores;

e dos estudos realizados fora do sistema formal;

e das competéncias adquiridas no trabalho.

Os conhecimentos e experiéncias anteriormente adquiridos poderdo ser
aproveitados desde que relacionados ao perfil de concluséo do técnico, de acordo com
as normas e critérios estabelecidos no Regimento Escolar desta instituicao

educacional.

Critérios de Avaliacao

A avaliacado, elemento fundamental para acompanhamento e redirecionamento
do processo de desenvolvimento de competéncias, estara voltada para a construgao
dos perfis de conclusao estabelecidos para a habilitagdo profissional e as respectivas
qualificagbes previstas.

Constitui-se num processo continuo e permanente com a utilizagdo de
instrumentos diversificados — textos, provas, relatérios, auto-avaliagdo, roteiros,
pesquisas, portfolio, projetos etc. — que permitam analisar de forma ampla o
desenvolvimento de competéncias em diferentes individuos e em diferentes situacoes
de aprendizagem.

O carater diagndstico dessa avaliagdo permite subsidiar as decisbes dos
Conselhos de Classe e das Comissbes de Professores acerca dos processos

regimentalmente previstos de:

e classificagao;
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¢ reclassificacao;

e aproveitamento de estudos.

E permite orientar e reorientar os processos de:

e recuperagao continua;
e recuperacéao paralela;

e progresséo parcial.

Estes trés ultimos, destinados a alunos com aproveitamento insatisfatorio,
constituir-se-d0 de atividades, recursos e metodologias diferenciadas e
individualizadas com a finalidade de eliminar ou reduzir dificuldades que inviabilizam o
desenvolvimento das competéncias visadas.

Acresce-se ainda que, o instituto da Progressao Parcial cria condigbes para
que os alunos com mencao insatisfatéria em até trés componentes curriculares
possam, concomitantemente, cursar o médulo seguinte, ouvido o Conselho de Classe.

Por outro lado, o instituto da Reclassificagdo permite ao aluno a matricula em
modulo diverso daquele que esta classificado, expressa em parecer elaborado por
Comissado de Professores, fundamentada nos resultados de diferentes avaliagdes
realizadas.

Também através de avaliagdo, o instituto de Aproveitamento de Estudos
permite reconhecer como validas as competéncias desenvolvidas em outros cursos —
dentro do sistema formal ou informal de ensino, dentro da educagéo profissional
adquirida nos diferentes niveis de educagao e ensino ou no trabalho.

Ao final de cada mddulo, apds analise com o aluno, os resultados serdo
expressos por uma das mengdes conforme estdo conceituadas e operacionalmente

definidas a seguir.

Tabela 4: Definicao de Mencoes

Mengao| Conceito Definicao Operacional
A APTO O aluno desenvolveu as competéncias requeridas, com o
desempenho desejado.
NA NAO APTO |O aluno ndo desenvolveu as competéncias requeridas.

Sera considerado concluinte do curso ou classificado para o médulo seguinte o
aluno que tenha obtido aproveitamento suficiente para mengao — A — e a freqliiéncia

minima estabelecida.
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A freqliéncia minima exigida sera de 75% (setenta e cinco) do total das horas
efetivamente trabalhadas pela instituicdo educacional, calculada sobre a totalidade dos
componentes curriculares de cada modulo e tera apuragdo independente do
aproveitamento.

A emissdo de Mencao Final e demais decisbes, acerca da promocgao ou
retencao do aluno, refletirdo a analise do seu desempenho feita pelos docentes nos
Conselhos de Classe ou nas Comissdes Especiais, avaliando a aquisicdo de

competéncias previstas para os modulos correspondentes.

Avaliacao do Processo de Ensino-Aprendizagem
Deve haver semestralmente uma avaliagéo institucional, com a definicdo de

critérios, padrdes e instrumentos para verificar, continua e dialogicamente, o trabalho
realizado pelos diferentes sujeitos envolvidos no contexto escolar, identificando-se
pontos fortes e fracos a fim de subsidiar agdes de melhoria da qualidade da educacao

oferecida por esta UPE.
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Gestdo Administrativa e Pedagdgica
O Regimento Escolar deve conter a estrutura organizacional do CEP-Ceilandia,

as principais atividades das suas areas e o relacionamento entre elas. Sao atribuigdes
permanentes da Dire¢gdo do CEP-Ceilandia:

¢ Intervir continuamente nos processos pedagégicos e de gestdo, nos
recursos materiais, financeiros, humanos e espagos fisicos que envolvam
a entrada, a permanéncia e a saida dos alunos, na constante busca da
democratizacdo e inclusdo das demandas de formacao profissional
existentes;

e Buscar e manter um quadro de pessoal permanentemente atualizado e
adequado ao atendimento crescente das demandas da educacdo
profissional e suas especificidades;

e Construir e adequar os espacos fisicos, suas instalacbes e mobiliarios
para melhor € maior atendimento as crescentes demandas de educacgao
profissional;

e Gerenciar as necessidades materiais (expediente, consumo e outros) de
maneira apropriada, rapida e eficiente para atendimento da educacao
profissional;

e Fortalecer as instituigbes escolares como o Conselho Escolar,
Associagdo de Pais, Alunos e Mestres (APAM) e Caixa Escolar de
maneira que democratize cada vez mais a gestdo em seus diferentes
niveis de responsabilidade;

e Implantar a avaliagdo institucional de maneira que represente cada
segmento envolvido no processo ensino-aprendizagem;

e Melhorar gradativamente os mecanismos de acesso de alunos a essa
instituicao educacional, garantindo formas cada vez mais democraticas e
justas de classificagao dos candidatos, no que diz respeito aos cursos de
formagao inicial e continuada de trabalhadores, técnicos de nivel médio e
tecnologo superior nas diferentes metodologias/modalidades ofertadas;

e Garantir a permanéncia dos alunos bem como a fluidez na saida,
buscando mecanismos que evitem a evasdo e a reprovagao;

¢ Definir, de acordo com a legislagao vigente, a carga horaria do docente,
considerando as atividades de interacdo com alunos e as de natureza

reflexiva;
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Incentivar os docentes na incessante busca pela qualidade,
responsabilidade e compromisso com a educacao profissional a fim de
melhorar continuamente os indicadores de desempenho;

Implementar acdes que motivem os profissionais a desenvolverem
projetos, produgdes e inovagdes que contribuam para elevar o nivel da
educacao profissional e sua realizagdo enquanto educador;

Instituir comissdo permanente para cuidar do ingresso de discentes,
dando aos seus membros as condigdes que viabilizem a realizacdo desse
processo;

Gerenciar os Coordenadores de Cursos, eleitos pelos docentes, bem
como os Coordenadores de areas de apoio aos cursos, quais sejam:

educacgéo a distancia; estagio supervisionado; informatica e outros.

Projetos Especiais
A seguir, destacam-se os principais projetos nos quais os profissionais e a

comunidade do CEP-Ceilandia estardo envolvidos.

Integracao Escola-Empresa-Comunidade

Projeto que visa desenvolver as seguintes atividades:

Definir o perfil do grupo de trabalho da equipe de Integracdo Escola-
Empresa- Comunidade;

Definir os processos de Integragao Escola-Empresa-Comunidade;
Cadastrar as empresas interessadas em parcerias;

Estruturar sistematicas de encaminhamento e acompanhamento no
mercado dos alunos concluintes;

Realizar eventos com a participacédo da comunidade empresarial, escolar

e trabalhadores, objetivando o intercambio de informagdes.

Cursos de Educacgao Profissional em Outras Instituicoes

As escolas publicas, empresas e instituicdes interessadas em promoverem

capacitagdo profissional de seus funcionarios ou alunos e que disponham de: espaco

fisico, equipamentos, ferramentas, materiais de consumo etc., o CEP-Ceilandia podera

fornecer o docente, o plano de curso e o certificado. O resultado esperado desse

projeto € desenvolver maior autonomia, eficacia e eficiéncia profissional junto a

clientela alvo, através dos cursos de formagao inicial e continuada de trabalhadores.
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Educacao Inclusiva

Inclusdo e atendimento apropriado dos alunos com deficiéncia no contexto da
educagao profissional, uma vez que esta instituigdo educacional € uma escola
inclusiva.

Acompanhamento da Proposta Pedagdgica
A Direcdo do CEP-CEILANDIA deve elaborar anualmente um Plano de Acéo,

contendo:

e A implementagcdo dos objetivos, metas e diretrizes definidas nesta
Proposta Pedagdgica, incluindo a definigho de tempo, espacgo,
instrumentos e da avaliagao institucional;

e O cronograma de desenvolvimento das agbes a serem implementadas

pelo coletivo desta instituicao educacional.

Estratégias para Implementacao
Aqui foram definidos os principais recursos — humanos, fisicos, didatico-

metodolégicos, financeiros, servigos especializados e de apoio — que existem e
aqueles que serdo necessarios para a execucao eficiente e eficaz desta Proposta

Pedagdgica.

Estrutura Atual

Para o seu funcionamento o CEP-Ceilandia conta os seguintes ambientes:

e Laboratérios de Informatica (12);

e Oficina pedagodgica de Mecanica de Automoveis;
e Oficina pedagodgica de Elétrica de Automoveis;

e Oficina pedagogica de Injegcéo Eletrénica de Automoveis;
e Oficina pedagodgica de Marcenaria;

e Saldo-Escola de Cabeleireiro;

e Saldo-Escola de Manicura, Pedicura e Depilagao;
¢ Oficina pedagdgica de Corte e Costura;

e Oficina pedagdgica de Costura Industrial;

e Oficina Pedagdgica de Eletricidade Residencial;
e Oficina Pedagodgica de Impressor Serigrafo;

e Lanchonete-Escola de Culinaria;
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e Secretaria Escolar;

e Ala de Diregéo e Assisténcias Administrativa e Pedagodgica;
e Salas convencionais (8);

e Sala para apoio de EaD;

e Sala de Coordenagodes de Cursos;

e Sala de Professores;

e Biblioteca com acervo de mais de 15.000 livros;
e Almoxarifados (2);

e Auditério para 188 pessoas;

e Teatro de arena para 100 pessoas;

e Cozinha;

e Banheiros (9).

E importante destacar a significativa atuagdo da Caixa Escolar na constante
manutengao e conservagao dos cursos, das instalagdes fisicas e equipamentos dessa

instituicao educacional.

Pessoal Docente e Técnico

Além dos profissionais que compdem a Diregdo, esta instituicdo educacional
conta com Professores efetivos pertencentes ao quadro da SEEDF. Outros
profissionais, quando necessarios, serdo contratados segundo as normas
governamentais.

O papel do Professor Coordenador € fundamental para o éxito dos cursos, nos
quais atua como um gerente de projetos, sendo responsavel por planejar e executar,
por periodo letivo, o trabalho a ser desenvolvido pela equipe que coordena, de

maneira a:

e Integrar e harmonizar o pessoal envolvido;
e Providenciar os recursos adequados;
¢ Identificar os riscos e indicar alternativas preventivas ou corretivas para

sana-los.

Os Coordenadores de Curso devem ser escolhidos pelos docentes, de acordo
com a legislagdo vigente. Sua atuagdo deve ser integrada com a Diregcédo, que
gerencia seu trabalho e prové as condigbes necessarias para o bom desempenho de

suas atividades.
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Os cursos técnicos de nivel médio e tecnologicos de nivel superior devem
contar com Coordenadores nos trés turnos. De acordo com a quantidade de alunos
matriculados nos cursos de formacgéo inicial e continuada de trabalhadores, deve-se
definir a quantidade de seus Coordenadores, obedecendo-se a legislagao vigente.
Entretanto, o minimo deve ser de um Coordenador por turno.

Outros Coordenadores sdo necessarios por estarem envolvidos com atividades
especializadas de apoio para a realizagdo dos cursos, de acordo com as
especificidades da educagdo profissional. Assim, €& imprescindivel que haja

Coordenadores nas seguintes areas:

¢ Educacéo a Distancia;
e Estagio Supervisionado, por curso técnico e tecnoldgico;

¢ [nformatica.

Recursos Didatico-Metodoldgicos

O planejamento, a escolha, a forma adequada de uso, a aquisigdo ou a
elaboragdo do material didatico e dos demais recursos necessarios no processo de
ensino e de aprendizagem sdo considerados aspectos importantes na educacgéo
profissional e devem seguir os pressupostos definidos nesta Proposta Pedagodgica,
principalmente as diretrizes que estdo no tépico Organizagdo Pedagodgica da
Educacao e do Ensino Oferecidos.

Os materiais didaticos a serem criados, disponiveis em midias digitais ou
impressas, devem também estar de acordo com os padrées e orientagdes definidos
pela equipe de Professores em conjunto com os Coordenadores de Cursos, devendo-
se constantemente documentar tais instrugcbes e deixa-las disponiveis aos seus
elaboradores.

Com relagdo aos recursos didatico-metodologicos, cabe aos Professores:

e Utilizar critérios légicos na sele¢cdo de materiais e organizagcdo dos
espacos, considerando a influéncia que tém nas atividades de ensino-
aprendizagem e no nivel de compromisso dos alunos;

¢ Indicar bibliografia e fontes de informagodes, além daquela utilizada;

e Usar estratégias de aprendizagem que motivem o aluno a refletir e
dedicar seu tempo e energia para recombinar, diferenciar e coordenar os

recursos existentes.
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Pessoal Docente, de Servicos Especializados e de Apoio

a. Diregao: um Diretor, um Vice-Diretor, quatro Assistentes, um Chefe de

Secretaria;
b. Auxiliares da Educacao;
c. Professores efetivos e temporarios;
d. Servigo terceirizado de limpeza;

e. Servico terceirizado de manutengao de microcomputadores e impressoras.

Recursos Financeiros

Os recursos financeiros do CEP-Ceilandia sdo provenientes e aplicados

conforme descrigéo a baixo:

e SEEDF e SECTDF que custeiam as despesas com pessoal, agua, luz,
telefone, combustivel, materiais de limpeza e expediente, manutencgéo
dos materiais e equipamentos e outros servigos que sejam necessarios;

e Programas do Governo Federal: e-TEC Brasil e Brasil Profissionalizado
gue oferecem financiamentos para implantagdo de cursos técnicos;

e Caixa Escolar, com receitas proveniente das contribui¢gdes facultativas da
comunidade escolar, da venda de produtos e dos servigos executados

por intermédio dos cursos ofertados.

A ampliacdo de vagas dos cursos oferecidos pelo CEP-Ceilandia se dara
principalmente pela oferta de cursos a distdncia. Com o contrato assinado entre a
SECTDF e o MEC, relativo a implementagdo do Programa e-TEC Brasil, essa
instituicao educacional passou a integrar o Sistema Escola Técnica Aberta do Brasil.

A meta para os proximos anos € atender 3000 alunos técnicos de nivel médio
até o ano de 2011. Para tanto, foram previstos investimentos em bolsas para
docentes, em producdo de materiais didaticos e em aquisicbes de materiais de
consumo, de servigos e de equipamentos, incluindo um laboratério mével, conforme os

documentos do Programa e-TEC Brasil.
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Conclusado
Esta Proposta Pedagdgica é reflexo da capacidade dialégica de toda a equipe

que atua nessa instituicdo educacional. Foi e precisa continuar a ser o ponto de
partida para se analisar, planejar e decidir o seu fazer politico, pedagdgico e
administrativo. E o resultado de um processo constante de amadurecimento acerca do
CEP-Ceilandia, sua histéria, seu contexto e os sonhos que pretende realizar.

As diretrizes, sugestdes e estruturas definidas neste documento precisam ser
tratadas no Regimento Escolar dessa instituigdo educacional, atualizando-o para que
seja o efetivo conjunto de normas internas capaz de viabilizar a implementacao das
mudancas necessarias nas atividades cotidianas a fim de melhorar e ampliar o

relevante servico prestado a sociedade por este Centro de Educacéao Profissional.
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